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POPIS PROJEKTU

Cilem projektu bylo vytvoreni prostoru pro vyménu zkusenosti a prikladi dob-
ré praxe profesionalt a odbornikl pracujicich v oblasti socialniho zaclenovani.

Projekt tak prispél ke snizovani probléml v oblasti socidlniho vylouceni na
obou stranach hranice.V prubéhu projektu doslo k navazani kontaktd mezi za-
stupci instituci, municipalit a organizaci poskytujicich pomoc a podporu socialné
vyloucenym.

V prubéhu projektu byly diskutovany metody, postupy a zpusoby prace s cilovou
skupinou k dlouhodobému prenaseni znalosti a metod mezi zapojenymi ucastniky.

CILOVE SKUPINY
Primo byly podporeny subjekty, které se podileji na reseni problematiky social-
né vylouéenych osob a osob socialnim vylou¢enim ohrozenych.

Neprimo byly podporeny socialné vylouceni a socialnim vylouc¢enim ohrozené osoby.

|. SETKANI
* predstaveni projektu, predstaveni zakladnich dat a Udajui o socialnim vylou-

ceni na obou stranach hranice
esdileni zakladniho kontextu v oblasti financovani a legislativniho ukot-

veni v Sasku a v CR




PROJEKTBESCHREIBUNG

Ziel des Projekts war es, einen Raum fiir den Erfahrungsaustausch und Einblicke
in bewahrte Praxisbeispiele fiir Fachkrafte zu ermoglichen, die im Bereich der
sozialen Eingliederung tatig sind

Das Projekt trug in verschiedener Hinsicht zur Verringerung der Probleme im
Bereich sozialer Ausgrenzung auf beiden Seiten der Grenze bei. Es wurden Kontakte
zwischen Vertreter*innen von Institutionen, Gemeinden und Einrichtungen
geknuipft, die Unterstlitzung fiir sozial ausgegrenzte Personen leisten.

Im Laufe des Projekts wurden zielgruppenbezogen Methoden, Verfahren
und Arbeitsweisen diskutiert sowie Hirden und Gelingensbedingungen
herausgearbeitet, um einen langfristigen Wissens- und Methodentransfer zwischen
den Beteiligten zu ermoglichen.

ZIELGRUPPEN
Unmittelbare Unterstiitzung fiir Einrichtungen, die die Teilhabe von Personen
fordern, die von sozialer Ausgrenzung betroffen oder bedroht sind

Mittelbare Unterstiitzung fiir von sozialer Ausgrenzung betroffene oder
bedrohte Menschen

I.WORKSHOP

* Projektvorstellung und Prasentation von Daten zur sozialen Ausgrenzung auf
beiden Seiten der Grenze

* Vorstellung von Finanzierungsgrundlagen und gesetzlichen Verankerungen in
Sachsen und in Tschechien.

2.WORKSHOP
* Erfahrungsaustausch zu den Themen Gemeinwesenarbeit und Einbindung der
Offentlichkeit bei der Bekimpfung sozialer Ausgrenzung

3.WORKSHOP

* Fallstudie - Vorstellung des Ansatzes ,,Housing first“ des Vereins Dobro-

volnické centrum

Fallstudie - Darstellung derVernetzung von sozialen Dienstleistungsangeboten

— Gemeinniitzige Gesellschaft Clovék v tisni

* Ideen fiir zukiinftige gemeinsame Themen

« Exkursion zum Haus der Dienste des Vereins Clovék v tisni und
Sozialraumbegehung im Stadtteil PFedlice in Usti nad Labem




2. SETKANI

* zkuSenosti z prace s komunitou a zapojovanim verejnosti do resSeni proble-
matiky socialniho vyloucéeni

3. SETKANI

* pripadova studie zacilend na prezentaci aspektt vyuziti metody Housing first
- Dobrovolnické centrum, z.s.

« pripadova studie zacilena na prezentaci provazanosti nabidky sluzeb - Clovék
v tisni

* budouci spoluprace, hledani spolecnych témat

« exkurze Domu sluzeb organizace Clovék v tisni a socialniho prostoru ¢tvrti
Predlice v Usti nad Labem

4. SETKANI
* strategie obci pri reseni problému znevyhodnénych ¢tvrti — Odbor socialni
mésta Drazd’any
* pripadova studie zacilena na integrovany pristup rodinné vychovy a podpory
vzdélavani - VSP e.V.
* pristupy a zasady prace v rodinném centru Puzzle - Omse e.V.
* budouci spoluprace, hledani spoleénych témat
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ZAPOJENE ORGANIZACE

Realizator projektu
ACoRD CZ, z.s.

Neziskova organizace, ktera se zabyva organizacni, technickou, ekonomickou a
pravni podporou v oblasti socialni, regionalni a strukturalni politiky. Spolupracuje s
velkym poctem odbornikd a odbornic, ktefi dlouhodobé plsobi v oblastech soci-
alni prace a socialnich sluzeb, regionalniho rozvoje, komunitniho planovani, strate-
gického planovani, ekonomiky, prava atd.

ACoRD CZ,z.s.

Bozdéchova 99/6

400 01 Usti nad Labem
Vykonny reditel:

Bc. Ladislav Marek

E-mail: marek@acordczech.org

Projektovy partner
Evangelische Hochschule Dresden (ehs)

EHS Drazd'any je mezinarodné propojend a statem akreditovana nadaci zrizena
vysoka skola. Jeji studijni, vyzkumné, vzdélavaci a kvalifikacni programy jsou zamé-
reny na socialni praci, détskou pedagogiku, nabozenskou a komunitni pedagogiku a
osetrovatelstvi. Teorie a praxe se rozvijeji ve vzajemném dialogu na zakladé evan-
gelického profilu.

Theresa Lempp
profesorka teorii a metod socialni prace
DurerstraB3e 25,
01307 Dresden

E-mail: theresa.lempp@ehs-dresden.de




TEILNEHMENDE EINRICHTUNGEN

Realizator projektu
ACORD CZ,z.s.

Eine NGO die organisatorische, technische, wirtschaftliche und rechtliche
Unterstitzung im Bereich der Sozial-, Regional- und Strukturpolitik leistet. Sie ar-
beitet mit einer Vielzahl von Expert*innen zusammen, die seit langem in den Be-
reichen Sozialarbeit und soziale Dienste, Regionalentwicklung, Gemeindeplanung,
strategische Planung, Wirtschaft, Recht usw. tatig sind.

ACoRD CZ,z.s.

Bozdechova 99/6

400 01 Usti nad Labem
Geschaftsfihrender Direktor:
Bc. Ladislav Marek

E-mail: marek@acordczech.org

Projektpartner
Evangelische Hochschule Dresden (ehs)

Die ehs Dresden ist eine international vernetzte, staatlich anerkannte Stif-
tungshochschule. lhre Studien-, Forschungs- sowie Fort- und Weiterbildungsan-
gebote liegen in den Bereichen Soziale Arbeit, Kindheitspadagogik, Religions- und
Gemeindepadagogik sowie Pflege. Auf der Basis des evangelischen Profils werden
Theorie und Praxis im Dialog miteinander entwickelt.

Theresa Lempp
Professorin fiir Theorien und Methoden Sozialer Arbeit
DurerstraB3e 25,

01307 Dresden
E-Mail: theresa.lempp@ehs-dresden.de




Dobrovolnické centrum, z. s.

Dobrovolnické centrum, z. s. vzniklo v listopadu 1999 a od svého zalozeni se
orientuje na praci s dobrovolniky, ktefi pomahaji v riznych oblastech Zivota, napri-
klad ve sportu, v kultufe, v nemocnicich, v mentoringovych programech pro déti
a dalSich.

Realizuje také projekt Housing first na Gzemi mésta Usti nad Labem, ktery je
zacilen na podporu osob nachazejicich se v bytové nouzi. Jedna se o jeden z nejvét-
Sich projektt tohoto typu v CR.

Reditelka: Mgr. Lenka Vonka Cerna
Prokopa Divise 1605/5

400 01 Usti nad Labem

E-mail: lenka.cerna@dcul.eu

Clovék v tisni o.p.s.

Poskytovatel socialnich a vzdélavacich sluzeb.V Usteckém kraji pisobi v Bili-
né, Chomutové a Usti nad Labem. Mezi sluzby nabizené dospélym lidem v Usti
nad Labem patfi: individualni poradenstvi (Terénni programy), rodinné poradenstvi
(Socialné aktivizaéni sluzba pro rodiny s détmi), dluhové poradenstvi. Pro déti a
mladistvé zajistuje provoz predskolnich a nizkoprahovych klubd, sluzbu podporu
vzdélavani a kariérni poradenstvi. Pisobi v nékolika socialné vylouéenych lokalitach.

Reditel pobocky Usti nad Labem: Mgr.Vit Kucera
Prokopa Divise 1605/5

40001 Usti nad Labem

E-mail: vit.kucera@clovekvtisni.cz

Charita Litomérice

Poskytovatel Sirokého spektra socialnich sluzeb pro osoby socialné vyloucené
a ohrozené socialnim vyloucenim, které jsou soustredéné ve Strredisku prevence
a humanitarni pomoci. Sluzby jsou poskytovany pobytovou, ambulantni a terénni
formou.

Reditelka: Mgr. Karolina Wankovska, DiS.
Zahradnicka 1534/5,412 01 Litomérice
E-mail: karolina.wankovska@litomerice.charita.cz




Dobrovolnické centrum, z. s.

DerVerein Dobrovolnické centrum (Freiwilligenzentrum) wurde im November
1999 gegriindet. Von Beginn an konzentriert sich der Verein auf die Arbeit mit
Freiwilligen, die Aktivitaten in verschiedenen Bereichen wie Sport, Kultur;, Kranken-
hausern und in Mentoringprogrammen flr Kinder tibernehmen.

AuBerdem fithrt der Verein das Projekt Housing first in der Stadt Usti nad Labem
durch, das auf die Unterstiitzung von wohnungslosen Menschen ausgerichtet ist. Es
handelt sich um eines der groBten Projekte dieser Art in der Tschechischen Republik.

Direktorin: Mgr. Lenka Vonka Cerna
Prokopa Divise 1605/5

400 01 Usti nad Labem

E-mail: lenka.cerna@dcul.eu

Clovék v tisni o.p.s.

Die Gemeinniitzige Gesellschaft Clovék v tisni (Mensch in Not) ist ein Anbieter
von Sozial- und Bildungsdienstleistungen. Im Bezirk Usti ist sie in den Stidten Bili-
na, Chomutov und Usti nad Labem titig. Zu den Dienstleistungen fiir Erwachsene
in Usti nad Labem gehoren: individuelle Beratung (Feldprogramme), Familienbe-
ratung (sozialer Aktivierungsdienst fiir Familien mit Kindern), Schuldnerberatung.
Fir Kinder und Jugendliche werden Vorschulprogramme, niedrigschwellige Clubs,
schulische Unterstiitzung und Berufsberatung angeboten. Sie ist in mehreren sozial
ausgegrenzten Gebieten tatig.

Direktor der Niederlassung Usti nad Labem: Mgr.Vit Kuéera
Prokopa Divise 1605/5

40001 Usti nad Labem

E-mail: vit.kucera@clovekvtisni.cz

Charita Litomérice

Anbieter eines breiten Spektrums sozialer Dienstleistungen fur sozial ausge-
grenzte und von Ausgrenzung bedrohten Personen. Betreiber eines Zentrums fiir
Pravention und humanitare Hilfe. Die Leistungen werden in stationaren und ambu-
lanten Formen sowie als AuBendienst erbracht.

Direktorin: Mgr. Karolina Wankovska, DiS.
Zahradnicka 1534/5,412 0| Litomérice
E-mail: karolina.wankovska@litomerice.charita.cz




Krajsky U¥ad Usteckého kraje — Odbor socialnich véci

Ridi a financuje poskytovani socialnich sluzeb na Gzemi celého Usteckého kraje.

Zrizuje socialni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.

Ing. Petra Lafkova, MPA
Odbor socialnich véci
vedouci odboru

Krajsky Grad Usteckého kraje
Velka Hradebni 3118/48

400 02 Usti nad Labem

E-mail: lafkova.p@kr-ustecky.cz

Mésto Dubi

Dubi je mésto v okrese Teplice, v Usteckém kraji. Zije zde pfiblizné 7 800 oby-

vatel. |de o lazenské mésto, které proslulo vyrobou skla a porcelanu. Dubi realizuje
projekty zacilené na socialni zaclenovani obyvatel v lokalité Pozorka.

projektovy manazer: Mgr. Libor Kudrna, DiS.
Mésto Dubi, Ruska 264,417 01 Dubi
E-mail: kudrna@mascinovecko.cz

NADEJE - oblast Litomé&¥ice

Poskytovatel socialnich sluzeb zamérenych na pomoc a podporu osob socialné

vylouéenych, osob bez domova, ale i déti a mladeze, rodin nebo osob se zdravotnim
postizenim.V ramci Usteckého kraje plsobi v Litoméricich, Lovosicich, Terezing,
Roudnici nad Labem, Stéti, Kadani a v Klasterci nad Ohfi. Sluzby jsou poskytovany
pobytovou, ambulantni a terénni formou.

Oblastni reditelka:

Mgr. Michaela LutiSanova

Prazska 992/14,412 01 Litomérice
E-mail: michaela.lutisanova@nadeje.cz




Bezirksamt des Bezirkes Usti - Abteilung fiir soziale Angelegenheiten

Das Bezirksamt verwaltet und finanziert die Bereitstellung von Sozialdienstleis-
tungen im gesamten Bezirk Usti und halt soziale Dienste fiir dltere Menschen und
Menschen mit Behinderung vor.

Ing. Petra Lafkova, MPA
Abteilung fiir soziale Angelegenheiten
Abteilungsleiterin

Krajsky Grad Usteckého kraje
Velka Hradebni 3118/48

400 02 Usti nad Labem

E-mail: lafkova.p@kr-ustecky.cz

Stadt Dubi

Dubi ist eine Stadt im Kreis Teplice, im Bezirk Usti, mit etwa 7 800 Einwohnern.
Die Kurstadt ist beriihmt fiir die Herstellung von Glas und Porzellan. Dubi fiihrt
Projekte durch, die auf die soziale Eingliederung der Bewohner*innen im Stadtteil
Pozorka abzielen.

Projektmanager: Mgr. Libor Kudrna, DiS.
Mésto Dubi, Ruska 264,417 0l Dubi
E-mail: kudrna@mascinovecko.cz

NADEJE - Region Litomé&fice

Der Verein NADEJE (Hoffnung) ist Anbieter von sozialen Diensten, die sozial
ausgegrenzte und obdachlose Personen sowie Kinder und Jugendliche, Familien
und Menschen mit Behinderung unterstiitzen. Innerhalb des Bezirkes Usti ist der
Verein in den Stidten LitoméFice, Lovosice, Terezin, Roudnice nad Labem, Stéti,
Kadan und Klasterec nad Ohfri titig. Die Leistungen werden sowohl in stationarer
und ambulanter Form als auch im AuBendienst erbracht.

Gebietsdirektorin:
Mgr. Michaela Lutisanova
Prazska 992/14,412 0| Litomérice

E-mail: michaela.lutisanova@nadeje.cz




Omse e.V. - Familientreff Puzzle

Puzzle je interkulturni a otevirené misto pro setkavani déti a rodin v drazdanské
ctvrti Gorbitz. Nabidky jsou zaméreny na oblast volného casu. Cilem je podporo-
vat rodiny v této sidlistni ctvrti.Veskeré nabidky zde funguji na principu dobrovol-
nosti. Spolek dale nabizi individualni poradenstvi a pracuje podle zasad orientace v
socialnim prostoru.

Soren Bar, socialni pracovnik
Harthaer StraBe 3

01169 Dresden
familientreff@omse-ev.de

Zemské hlavni mésto Drazd’any
Oblast pracovnich, socidlnich, zdravotnickych a bytovych zalezitosti | Odbor socialni

Odbor sociilni hlavniho mésta Drazdany se povazuje za servisni misto pro
vSechny existenéni a socialni potreby. Jeho cca 380 zaméstnancl se stara o za-
lezitosti obyvatel Drazdan, kteri jsou odkazani na riznou formu podpory. Sem
spadaji individualni sluzby, vécné davky a penézni davky. Soucasné je Odbor socialni
partnerem iniciativ, spolkd, firem a sdruzeni, které se v Drazd'anech angazuji v ob-
lastech socialni participace a integrace.

Mandy Bidell, odd. vnitrnich sluzeb /strategie/socialni planovani, vedouci social-
niho planovani
Glashttter StraBe 51, 01309 Dresden sozialplanung@dresden.de

Verbund sozialpddagogischer Projekte VSP e.V.

Spolek VSP nabizi Sirokou skalu sluzeb péce o déti, Skolni socialni praci, ro-
dinné a volnocasové aktivity, komunitni praci, poradenstvi, pomoc pri vychové a
provozuje azylovy dim pro divky a mladé Zeny. Tyto aktivity vychazeji z vnimani
spolecenské odpovédnosti vuci bliznim a z reflexe socialnich podminek. Smyslem
je spolecné reseni individualnich problém, rozvoj akceptance, participace a schop-
nosti rozhodovat sam za sebe.

Katrin Forster, jednatelka
Rathener StraBe | 15
01259 Dresden
post@yvsp-dresden.org




Omse e.V. - Familientreff Puzzle

Puzzle ist ein interkultureller und offener Kinder- und Familientreff im Stadtteil
Gorbitz in Dresden. Die Angebote sind auf den Freizeitbereich ausgerichtet. Ziel
ist es, Familien im Wohngebiet zu starken. Dabei arbeiten wir grundsatzlich nach
dem Prinzip der Freiwilligkeit, bieten zusatzlich individuelle Unterstiitzung an und
arbeiten dabei nach den Prinzipien der Sozialraumorientierung.

Soren Bar, Sozialarbeiter
Harthaer StraBe 3

01169 Dresden
familientreff@omse-ev.de

Landeshauptstadt Drazd’any
Geschiftsbereich Arbeit, Soziales, Gesundheit und VWohnen | Sozialamt

Das Sozialamt der Landeshauptstadt Dresden versteht sich als Servicestelle
rund um existenzielle und soziale Belange. Rund 380 Mitarbeitende betreuen Dre-
sdner*innen, die auf Unterstiitzung in verschiedenster Form angewiesen sind. Dazu
gehoren individuelle Dienst-, Sach- und Geldleistungen. Zugleich ist das Sozialamt
Partner fiir Initiativen, Vereine, Unternehmen und Verbande zur Forderung von so-
zialer Teilhabe und Integration in Dresden.

Mandy Bidell, Abt. Interner Service/Grundsatz/Sozialplanung, Sachgebietsleitung
Sozialplanung
Glashitter StraBe 51,01309 Dresden sozialplanung@dresden.de

Verbund sozialpadagogischer Projekte VSP e.V.

Der VSP e.V. bietet ein breites Spektrum an Angeboten der Kinderbetreuung,
Schulsozialarbeit, Familien- und Freizeitaktivitaten, Gemeinwesenarbeit, Beratung,
Hilfen zur Erziehung sowie eine Zufluchtsstelle fiir Madchen und junge Frauen an.
Die Arbeit ist getragen von der sozialen Verantwortung fiir die Mitmenschen, die
von der Reflexion der sozialen Verhaltnisse ausgeht. Durch den subjektorientier-
ten Ansatz werden Akzeptanz, Beteiligungs- und Selbstbestimmungsprozesse im
Miteinander gefordert.

Katrin Forster, Geschaftsflihrerin
Rathener StraBe | 15

01259 Dresden
post@yvsp-dresden.org




Kommunalentwicklung Mitteldeutschland GmbH - Quartiersman-
agement Prohlis

V ramci programu na rozvoj mést ,,Socialni mésto* (od roku 2020 ,,Socialni
soudrznost) podporuje spolkova vlada od roku 1999 uzemni rozvoj a modernizaci
znevyhodnénych méstskych a mistnich casti v Némecku s cilem podpofit v nich
lokalni aktivity a posilit jejich socialni soudrznost.

Z povéreni Uradu planovani mésta Drazdany je prostiednictvim lokalniho ma-
nagementu realizovan takovy projekt i ve ctvrti Prohlis. Hlavnim cilem je zlepseni
kvality Zivota, aktivizace a participace ob¢anu. Pomoci dispozi¢niho fondu lze také
financovat lokalni projekty. Lokalni management plni koordinaéni funkci a podpo-
ruje rozmanité aktivity, subjekty a iniciativy ve ctvrti Prohlis.

Katrin Lindner, manazerka pobocky
Prohliser Allee 33

01239 Dresden
info@qm-prohlis.de

Kinder- und Elternzentrum Kolibri e.V. - interkulturni prace s détmi,
mladezi a rodici

Spolek ,,Kolibri* je sebeorganizaéni sdruzeni migrantt a chape se jako inter-
kulturni setkavaci, vzdélavaci a kulturni centrum pro déti, mladez a jejich rodice.
Projekt ,,Interkulturni prace s détmi, mladezi a rodici* zahrnuje oteviené, nizkopra-
hové a na potreby orientované sluzby, jako je misto setkavani déti a rodicu, setka-
vani mladeze, prazdninové nabidky, informacni akce pro rodice a volné pristupné
konzultaéni hodiny pro rodice. Cilem spolku je umoznovat setkavani, vyménu zku-
Senosti a participaci lidi s migracni a uprchlickou zkusenosti.

André Bogun, socialni pracovnik
RitzenbergstraBe 3

01069 Dresden
andre.bogun@kolibri-dresden.de




Kommunalentwicklung Mitteldeutschland GmbH - Quartiersman-
agement Prohlis

Mit dem Stadtebauforderprogramm ,Soziale Stadt“ (,seit 2020 Sozialer
Zusammenhalt*) unterstiitzt der Bund seit 1999 die raumliche Entwicklung und
stadtebauliche Aufwertung benachteiligter Stadt- und Ortsteile in Deutschland mit
dem Ziel, lebendige Nachbarschaften zu fordern und den sozialen Zusammenhalt
zu starken.

Dafiir ist das Quartiersmanagements (QM) Prohlis im Auftrag des Stadtpla-
nungsamtes Dresden tatig. Zentrale Anliegen des QM sind die Verbesserung der
Lebensqualitat und die Aktivierung und Beteiligung der Biirger*innen. Aus einem
Verfiigungsfonds konnen lokale Projekte finanziert werden. Das QM hat eine ko-
ordinierende Funktion und baut auf den vielfaltigen Aktivitaten der Einrichtungen
und Initiativen in Prohlis auf.

Katrin Lindner, Quartiersmanagerin
Prohliser Allee 33

01239 Dresden
info@qm-prohlis.de

Kinder- und Elternzentrum Kolibri e.V. — Interkulturelle Kinder-, Ju-
gend- und Elternarbeit

,Kolibri“ e.V. ist eine Migrant*innen-selbstorganisation und versteht sich als
interkulturelles Begegnungs-, Bildungs- und Kulturzentrum fur Kinder, Jugendliche
und deren Eltern. Das Projekt ,,Interkulturelle Kinder-, Jugend- und Elternarbeit*
beinhaltet offene, niedrigschwellige und bedarfsorientierte Angebote wie den Kin-
der-Eltern-Treff, Jugendtreffs, Ferienangebote, Informations-veranstaltungen fiir
Eltern sowie offene Elternsprechstunden. Ziel des Vereins ist es, Begegnung, Aus-
tausch und Teilhabe fiir Menschen mit Migrations- und Fluchterfahrung zu ermo-
glichen.

André Bogun, Sozialarbeiter
RitzenbergstraBe 3

01069 Dresden
andre.bogun@kolibri-dresden.de




SITUACE SOCIALNEVYLOUCENYCH OSOB
V USTECKEM KRAJI A SASKU

Ustecky kraj

Socialni vylouéeni je v CR vymezeno nasledujicimi kritérii':

bydleni (Zivot bez strechy, bez bytu, ubytovny, azylové byty, nestabilni nebo
nevhodné byty, dle kategorizace ETHOS)

vzdélavani (jen zakladni nebo nedokoncené zakladni vzdélani, dochazka do
segregovanych skol, v minulosti absolvovani tzv. praktickych nebo zvlastnich
skol)

zaméstnani (dlouhodoba nezaméstnanost, narazova neregistrovana prace
apod.)

zadluzenost a vylouceni z finanéniho trhu (exekuce, lichva apod.)
prostorova segregace (zhorSena dostupnost verejnych sluzeb, zaméstnani,
nizsi kvalita verejného prostoru)

zdravi (nizsi nadéje doziti spojena s nizsim vzdélanim, socialnimi nerovnostmi
nebo nedostupnosti [ékarské péce)

Ustecky kraj se dlouhodobé potyka s Fadou téchto problémd:

Nejvétsi podil osob v exekuci v CR (16,71 %)>

Nejvétsi mnozstvi socialné vyloucenych lokalit v CR (89 lokalit, ve kterych
Zije 38 500 osob?)

Postupny ubytek obyvatel a narist poctu obyvatel v seniorském véku*
Nejnizsi nadéje doziti v CR (v roce 2021 muzi 73,9 let a zeny 79,9 let®)
Nejvétsi pocet obci s vysokou a stredni mirou zatizeni socialnim vyloucenim
podle indexu socialniho vylouceni (74 obci, tj. 20,9 % obci oproti celorepub-
likovému praméru 8,3 %°)

59 % obyvatel kraje patri do stradajici ¢i ohrozené spolecenské tridy (dle
pruzkumu Rozdéleni svobodou z roku 20197), oproti celorepublikovému
praméru 40 %.

|) Metodika pro posouzeni miry a rozsahu socialniho vylouceni v izemi (PLang a R.Matousek, 2020): Metodika-pro-posouzeni-

-soc.-vylouceni (2).pdf

Mapa exekuci (mapaexekuci.cz)

MPSV: Mapa socidlné vyloucenych lokalit

CSU: Obyvatelstvo - roéni Easové Fady; https://www.czso.cz/csulczsolobyvatelstvo_hu

CSU: Nadéje dotiti podle pohlavi - roéni €asové Fady; https://www.czso.cz/csulczsolobyut_cr

Agentura pro socialni vylougeni: Rozsah socidlniho vyloueni v Usteckém kraji; https://www.socialni-zaclenovani.cz/dokument/

rozsah-socialniho-vylouceni-v-usteckem-kraji/

7) Rozdéleni svobodou:Ceska spoleénost po 30 letech; https://www.irozhlas.cz/sites/default/files/documents/4cb64362599893 | d-
8f0a9aa34bbb254.pdf
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DIE SITUATION VON SOZIAL AUSGEGREN-
ZTEN PERSONEN IM BEZIRK USTI UND IN
SACHSEN

Bezirk Usti

Die soziale Ausgrenzung in der Tschechischen Republik wird anhand der fol-
genden Keriterien definiert':

® Unterkunft (Wohnen ohne Dach, ohne Wohnung,VWohnheime, instabile oder
ungeeignete Unterkinfte, gemaB der ETHOS-Kategorisierung)

® Bildung (nur Grundschulausbildung oder abgebrochene Grundschulausbil-
dung, Besuch von Sonderschulen und sog. praktischen Schulen)

® Beschiftigung (Langzeitarbeitslosigkeit, nicht gemeldete Gelegenheitsjobs usw.)

® Verschuldung und Ausschluss vom Finanzmarkt (Zwangsvollstreckung, VWu-
cher, usw.)

® sozialraumliche Segregation (schlechterer Zugang zu offentlichen Dienstleis-
tungen, Beschaftigung, geringere Qualitat des offentlichen Raums)

® Gesundheit (geringere Lebenserwartung in Verbindung mit geringerer Bil-
dung, sozialer Ungleichheit oder mangelndem Zugang zu medizinischer Ver-
sorgung)

Der Bezirk Usti ist schon seit langem mit einer Reihe dieser Probleme kon-
frontiert:

® Der groBte Anteil der von Zwangsvollstreckungen betroffenen Personen in
der Tschechischen Republik (16,71 %)?

® Die groBte Anzahl von sozial ausgegrenzten Orten in der Tschechischen Re-
publik (89 Orte mit 38 500 Personen’®)

® Allmahlicher Bevolkerungsriickgang und Zunahme der Zahl der alteren
Menschen?

® Niedrigste Lebenserwartung in der Tschechischen Republik (im Jahr 202
Manner 73,9 Jahre und Frauen 79,9 Jahre®)

® Die groBte Anzahl von Gemeinden mit hohem und mittlerem Grad an sozialer
Ausgrenzung gemalB3 dem Index sozialer Ausgrenzung (74 Gemeinden, d. h.20,9
% der Gemeinden im Vergleich zum nationalen Durchschnitt von 8,3 %)

® 59 % der Bevolkerung der Region gehoren einer benachteiligten oder
gefahrdeten sozialen Schicht an (laut der Erhebung ,,Durch die Frei-
heit getrennt" 20197), verglichen mit dem nationalen Durchschni-
tt von 40 %.




Vyvoj po¢tu obyvatel v letech 2016-2020 a poctu osob ve véku 65+ (CSU)
Bevolkerungsentwicklung 2016-2020 und Anzahl der Menschen 65+ Jahren (CSU)
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Mapa vyloucenych lokalit (MMR - IROP)

Karte von sozial benachteiligten Orten (MMR - IROP)

SOCIALNE VYLOUCENE LOKALITY V CR Dle faziohy ORP Die poltu obyvatel ORP
dle abei s rozéifenou pisobnosti (kvéten 2015)

2%

1 sociiind vyioudtng lkalty
I ORP s socidind vyicutenou kixaliou
Feavni o Praha.

Bbce w rariitencu plachnosti se socliing vyloutenou lckalou:
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https://irop.mmr.cz/cs/zadatele-a-prijemci/dokumenty/zakladni-dokumenty/
ostatni-dokumenty/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-20 | 4-2020/mapa-soci-
alne-vyloucenych-lokalit-v-cr-dle-obci-s-rozsirenou-pusobnost




Rozdéleni svobodou, 2019 / Durch die Freiheit getrennt, 2019

Typ Trida
Zajisténa stfedni
Vy33i stfedni

Nastupujici
kosmopolitni

Tradi€ni pracujici

TFida mistnich

NiZ3i stfedni
vazeb

OhroZena

Stradajici

Kritéria

* Ekonomicky
kapital
(pFijem,
majetek)

Socidlni
kapital (rozsah
a prestiZ sité,
pomahajici sit)

Kulturni a
lidsky kapital
(kulturni
participace,
nové
kompetence)

Podil v €R

221%

11,9 %

14,4%

11.8%

222%

17,6 %

Podil v UK

143 %

6,2%

11,0%

9,9%

338%

247 %

Index socialniho vylougeni pro r.2018 v obcich Usteckého kraje (Agentura pro
socialni zaclenovani* / Index sozialer Ausgrenzung fur Jahr 2018 in Gemeinden

von Usti Bezirk (Agentur fiir Sozialkohasion)

Kategorizace bod( indexu
(vé. pofiu obei)

0-1(N obel = 81)
2-7 (N obel = 199)
B - 11 (N obei = 36)
I 2-30 (N oei = 38)







Sasko

Socialni vylouceni je chiapano jako vicerozmérné znevyhodnéni v hlavnich ob-
lastech zivota (prace, vzdélani, bydleni, zdravi) a zahrnuje ztratu materialnich, kul-
turnich a politickych prilezitosti k Gcasti na spolecenském zivoté. Ve srovnani s
pojmem chudoba je tento pojem mnohem mnohotvarnéjsi a dynamictéjsi, a tim
soucasné rozsiruje i moznosti boje se socialnim vyloucenim.

Némecky index socialni deprivace® zohlednuje regionélni tdaje k:

® prijmy (pocet dluznikd, Cisty prijem domacnosti, danové prijmy)

® povolani (mira nezameéstnanosti, hrubé mzdy a platy, mira zaméstnanosti)

® vzdélani (nedokonéené vzdélani, zaméstnanci v daném misté s (odbornym)
vysokoskolskym vzdélanim)

Index je standardizovan na celostatni Urovni na hodnotu v rozmezi od 0 do
100 (nejvyssi deprivace).Vice nez 30 let po sjednoceni Némecka se Zivotni pod-
minky v mnoha ohledech sbliZily, ale stale existuji strukturalni rozdily (napF. neza-
méstnanost, Cisty ekvivalentni prijem) mezi vychodnim a zapadnim Némeckem.
Celé Sasko ma prumérnou hodnotu indexu 51,1. Socidlné zatizené jsou zejména
zemské okresy Severni Sasko a Zhorelec. Na lokalni trovni ma Sasko velky pocet
znevyhodnénych ctvrti, které vykazuji ve srovnani se zbytkem Némecka vysoky
podil strukturalnich a socidlnich problému, ¢asto spojenych s negativnim image.
Napriklad spolkovy program ,,Socialni soudrznost* v soucasné dobé podporuje 30
znevyhodnénych ctvrti/obci v Sasku.

Socialni deprivace v Sasku jako celku a v zemskych okresech a méstech bez
okresni prislusnosti, Udaj prevzaty z |. Socidlni zpravy Saska 2019.
Soziale Deprivation in Sachsen insgesamt und in den Landkreisen und Kreisfreien
Stadten, Abbildung entnommen aus dem |. Sozialbericht Sachsen 2019.

8) Kroll, LE.; Schumann, M.; Hoebel, J.; Lampert, T. (2017): Regionale Unterschiede in der Gesundheit — Entwicklung eines
soziodkonomischen Deprivationsindex fiir Deutschland, Journal of Health Monitoring Bd.2, Nr.2,S. 103—119.

24




Sachsen

Soziale Ausgrenzung wird als mehrdimensionale Benachteiligung in zentralen
Lebensbereichen (Arbeit, Bildung, Wohnen, Gesundheit) verstanden und bein-
haltet den Verlust von materiellen, kulturellen und politischen Moglichkeiten am
gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Der Begriff ist gegenliber dem Armutsbe-
griff deutlich facettenreicher und dynamischer und erweitert damit auch die
Ansatzpunkte der Bekampfung.

Der German Index of social deprivation® bezieht regionale Daten zu:

® Einkommen (Schuldner*innenquote, Haushaltsnettoeinkommen, Steuere-
innahmen)

® Beruf (Arbeitslosenquote, Bruttolohn und -gehalt, Beschaftigtenquote

® Bildung (Schulabginger*innen ohne Abschluss, Beschiftigte am VWohnort mit
(Fach)Hochschulabschluss)

Der Index ist bundesweit auf einen Wertebereich von 0 bis 100 (hochste De-
privation) normiert. Mehr als 30 Jahre nach der Wiedervereinigung haben sich
die Lebensverhaltnisse in Deutschland in vielerlei Hinsicht angeglichen, es liegen
aber weiterhin strukturelle Unterschiede (z.B. Arbeitslosigkeit, Netto-Aquivalen-
zeinkommen) zwischen Ost- und Westdeutschland vor. Sachsen liegt insgesamt bei
einem mittleren Indexwert von 51, 1. Besonders sozial belastet sind die Landkreise
Nordsachsen und Gorlitz. Auf einer kleinraumigen Ebene findet sich in Sachsen
eine Vielzahl benachteiligter Quartiere, die im bundesdeutschen Vergleich einen
hohen Anteil an baulichen und sozialen Problemen aufweisen, haufig verknupft
mit einem negativen Image. So werden z.B. durch das Bundesprogramm ,,Sozialer
Zusammenhalt® aktuell 30 benachteiligte Quartiere/Gemeinden in Sachsen gefor-
dert.
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Pro Sasko jako celek Ize konstatovat nasledujici vyvoj’:

demograficka rizika, zejména ve venkovskych oblastech, zplisobena postup-
nym Ubytkem obyvatelstva a migraci do zapadniho Némecka

nejvyssi kvocient starych v celonémeckém priméru, nadprimeérny narust
poctu osob, které potrebuji dlouhodobou péci

kontinualni pokles nezaméstnanosti z 18,3 % v roce 2005 na 6,1 % v roce
2021, ale vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanych

pokles miry ohrozeni chudobou na 17,2 % v roce 2021, ale zvyseni rizika
chudoby u rodicd samozivitell, pocetnych rodin, mladych lidi a mladych do-
spélych s nizkou kvalifikaci a migrantd

narust poctu onemocnéni souvisejicich s alkoholem, celostatni nadpramérny
narudst pripadu souvisejicich se stimulanty

kontinudlni nardst socialné-prostorové segregace od 90. let 20. stoleti,
zejména ve vychodonémeckych méstech'®

9) Sachsisches Staatsministerium fiir Soziales und Verbraucherschutz (2019): |. Sozialbericht Sachsen. Abzurufen unter: https://
www.sozialbericht.sachsen.de/index.html (letzter Abruf: 25.05.2022).

10) Marcel Helbig, M./Jahnen, S. (2018):Wie briichig ist die soziale Architektur unserer Stidte? Trends und Analysen der Segregati-
on in 74 deutschen Stidten. Discussion Paper P 2018-001.Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung. Abzurufen unter:
https://bibliothek.wzb.eu/pdf/2018/p18-001.pdf (Letzter Abruf: 25.05.2022)




Fiir Sachsen lassen sich insgesamt folgende Entwicklungen konstatieren’:

® Demographische Risiken besonders in den landlichen Raumen durch fort-
schreitende Schrumpfung der Bevolkerungszahl und Abwanderung nach
Westdeutschland

® Hochster Altersquotient im Bundesdurchschnitt, iberdurchschnittlicher An-
stieg der Pflegebediirftigen

e Kontinuierlicher Riickgang der Arbeitslosigkeit von 18,3% im Jahr 2005 auf
6,1% im Jahr 2021, aber hoher Anteil an Langzeitarbeitslosen

® Riickgang der Armutsgefihrdungsquote auf 17,2% im Jahr 2021, aber Anstieg
des Armutsrisikos fiir Alleinerziehende, kinderreiche Familien, geringqualifizi-
erte Jugendliche und junge Erwachsene, Migrant*innen

® Anstieg der alkoholbezogenen Erkrankungen, bundesweit uberdurchschnitt-
liche Zunahme an stimulanzienbezogenen Fallen

® Kontinuierliche Zunahme sozialraumlicher Segregation seit den 1990er Ja-
hren, besonders in ostdeutschen Stadten'®

Podil osob ohrozenych chudobou podle spolkovych zemi méreny vici spolko-
vému medianu (Bundeszentrale fiir politische Bildung 2020)

Anteil der armutsgefahrdeten Personen nach Bundeslandern gemessen am
Bundesmedian (Bundeszentrale fiir politische Bildung 2020)

Armutsgefahrdungsquoten nach Bundeslandern

Anteil der armutsgefidhrdeten Personen in Prozent, gemessen am Bundesmedian sowie
am Landes- bzw. regionalen Median, 2005, 2012 und 2019

Basis:
Mittlores Einkommen !
auf Bundesobene

2005 2012 2019
Breman 229 249
Sachsoen-Anhalt 19.5

Mecklenburg-
Vorpommern
Berlin

Mordrhakn-
Westfalon

Sachsen
Miedersachsen
Thiringan
Saarland
Hessen
Rheinland-Pflalz
Brandenburg
Hamburg

Schleawig-
Haolstein

Baden-
Wilrttembaerg

Bayern

Quelle / Zdroj: Statistisches Bundesamt: Mikrozensus




ZASADNIVYSTUPY WORKSHOPU

Pribéh realizace projektu byl ¢asteéné ovlivnén celosvétovou pandemii, z to-
hoto divodu se prvni dva workshopy musely uskutecnit prostrednictvim online
platforem.

|.Workshop

Tento workshop slouzil k vzajemnému predstaveni zapojenych organizaci a se-
Znameni se se situaci v oblasti socialniho vylouceni v obou zapojenych regionech,
tedy Usteckého kraje a Saska.

2.Workshop

Hlavnim tématem tohoto workshopu, ktery rovnéz probéhl online formou, bylo
predstaveni konkrétnich projekti a zkuSenosti v oblasti zapojovani komunity do
reSeni problematiky socialniho vylouceni.

Ucastnici workshopu se shodli na téchto zasadnich zjisténich, se kterymi je
nadale vhodné pracovat:

® |niciativy na reseni socialniho vylouceni by mély vychazet predevsim od ve-

rejné spravy, mést a obci, a nikoli prevazné od neziskovych subjektd, jak je
tomu aktualné.

® Je lepsi, kdyz jsou aktivity a ¢innosti v oblasti socialniho zaélenova-

ni koordinovany z jednoho mista, nejlépe na Urovni verejné spravy.
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® Rizikem ohrozujicim efektivitu a Uspésnost reseni problematiky socialniho
vylouceni je, Ze je Casto Fizena institucemi z ruznych resortl (socidlni sluzby,
zdravotnictvi, Skolstvi atd.), které casto nespolupracuji. S tim i souvisi, Ze jsou
k financovani pomoci vyuzivany rozdilné finanéni zdroje.

® Partneri diskutovali radu prikladi dobré praxe, aktivit a zkusSenosti, které
dokazuji pozitivni zkuSenosti s vyuzivanim participativnich metod, jejichz
soucasti je zapojovani celé komunity do reseni problematiky a predchazeni
socialnimu vylouceni. Predstaveny byly napriklad slavnosti méstskych étvr-
ti, procesy komunitniho planovani sité sluzeb, détska féra, pracovni skupiny
atd.).

® Mezi partnery byla rovnéz velka shoda na tom, aby alespon cast aktivit a
sluzeb pro socialné vyloucené a ohrozené socialnim vyloucenim méla znaky
nizkoprahovosti. Tudiz, aby byla pristupna celému spektru osob z komunity
bez vyraznych omezeni (financni omezeni, prisna pravidla pro vyuziti sluzby,
casova a dopravni dostupnost atd.).

A
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3.Workshop

V ramci tohoto workshopu se koneéné mohli Gi¢astnici osobné potkat v budo-
vé& Domu sluzeb spole¢nosti Clovék v tisni v Predlicich v Usti nad Labem. Hlavnim
tématem setkani byla diskuse nad konkrétnimi postupy pri reseni socialniho vylou-
ceni. Byly predstaveny dvé pripadové studie:

|. Projekt Bydlim a ziji v Usti nad Labem realizovany Dobrovolnickym centrem,
z.s.: pilotni projekt ovéfujici metodiku Housing first v CR spolufinancovany
fondy EU

2. Sluzby organizace Clovék v tisni poskytované détem a dospivajicim: pribéh
klientky vyuzivajici nizkoprahovy klub v Biliné a program Retrostipendii

Po diskuzi nasledovala prohlidka objektu Domu sluzeb s predstavenim prostor
a nabizenych sluzeb, a kratka exkurze do socialné vyloucené lokality Usti nad La-
bem — Predlice.

Dulezité vystupy z tohoto workshopu:

Pro dosazeni lepsich vysledkl pri integraci socialné vyloucenych osob byly
identifikovany nasleduijici faktory Gspéchu:

e divérny a respektujici vztah mezi odborniky a adresaty
® zapojeni komunity a socialniho prostredi osoby v nouzi (napr. pristup ,, Hou-
sing first* ma mimo jiné za cil spolupracovat se sousedy podporované oso-
by, aby se predeslo napéti a konfliktim)
®podpora projektli a pomoci socialné vylou¢enym ze strany mist-
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3.Workshop

Wihrend dieses Workshops konnten sich die Teilnehmenden schlieBlich
personlich im Haus Sluzeb , betrieben durch Clovék v tisni im Stadtteil PFedlice
in Usti nad Labem, treffen. Das Hauptthema des Treffens war eine Diskussion tiber
konkrete Verfahren zur Bekampfung der sozialen Ausgrenzung. Es wurden zwei
Fallstudien vorgestellt:

2.

das Projekt Ich lebe und wohne in Usti nad Labem, das vom Verein
Dobrovolnické centrum und mit EU-Unterstutzung durchgefiihrt wird:
ein Pilotprojekt zur Uberpriifung der Ubertragbarkeit des Housing first-
Ansatzes in der Tschechischen Republik

Dienstleistungen der Gemeinniitzigen Gesellschaft Clovék v tisni fiir Kinder
und Jugendliche: Fallbeispiel einer Adressatin, die einen niedrigschwelligen
Club in Bilina besucht und das Programm Retro-Stipendien nutzt

An die Diskussion schloss sich ein Rundgang durch das Haus Sluzeb mit seinem
Dienstleistungsangebot sowie eine kurze Exkursion in den benachteiligten Stadtteil
Prredlice in Usti nad Labem an.

Wi ichtige Ergebnisse dieses Workshops:

Um bessere Ergebnisse bei der Integration von sozial ausgegrenzten Personen
zu erzielen, wurden folgende Erfolgsfaktoren herausgearbeitet:

Eine vertrauensvolle und respektvolle Beziehung zwischen Fachkraften und
Adressat*innen

Der Einbezug des Gemeinwesen und des sozialen Umfelds der hilfebediirftigen
Person (z.B.zielt der Ansatz ,,Housing first* unter anderem darauf ab, mit den
Nachbarn der unterstiitzten Person zusammenzuarbeiten, um Spannungen
und Konflikten vorzubeugen).

Unterstiitzung von Projekten und Hilfen fiir sozial Ausgegrenzte durch
lokale Behorden und Einbindung in lokale Strategien (z.B. kommunale
Praventationsketten)

Intensitat und Qualitat der multiprofessionellen Zusammenarbeit zwischen
Fachkraften aus verschiedenen Bereichen (Soziale Arbeit, Bildung, Freizeit,
Kultur, Medizin, Psychologie) sowie Kooperation mit zivilgesellschaftlichen
Akteuren und lokalen Behorden

Soziale Infrastrukturentwicklung und sozial- und wohnungspolitische
Interventionen, um sozialraumlicher Segregation entgegenzuwirken




nich organu a jejich zaclenéni do mistnich strategii (napf. komunitni preven-
tivni retézce)

intenzita a kvalita multiprofesni spoluprace mezi odborniky z rtznych oblasti
(socialni prace, vzdélavani, volny cas, kultura, zdravotnictvi, psychologie) a
spoluprace s aktéry obcanské spolecnosti a mistnimi organy

rozvoj socialni infrastruktury a intervence v oblasti socialni politiky a politiky
bydleni s cilem celit socialné-prostorové segregaci

4.Workshop
Ctvrty workshop se konal v Drazdanech ve ¢tvrti Prohlis.Ve stredisku mladeze
Lila sdruzeni VSP byla predstavena a nasledné diskutovana nasledujici témata:

komunalni strategie pro FeSeni znevyhodnénych ctvrti — Odbor socidlni més-
ta Drazdany

pripadova studie - integrovany pristup k rodinné vychové a podpore vzdéla-
vani - spolek VSP e.V.

® pristupy a zasady prace v rodinném centru Puzzle - Omse e.V.
® budouci spoluprace, hledani spolecnych témat

Odpoledne se Ucastnici zucastnili komentované prohlidky okresu Prohlis, ktera
zahrnovala 7 projektu:

misto setkavani Maltézské pomoci v Prohlis

misto setkavani pro seniory socialni sluzby AWO
Umsonstladen (bezplatny obchod) obcanské iniciativy Prohlis
rodinna vychova & podpora vzdélavani spolku VSP e.V.
prostory lokalniho managementu - KEM s.r.o.

interkulturni komunitni zahrada spolku VSP e.V.

skate a BMX park Prohlis

Dulezité vystupy z tohoto workshopu:

Definice socialné znevyhodnénych oblasti z komunalni perspektivy:

vyssi hustota obyvatelstva nez ve zbytku mésta

vysoka mira nezaméstnanosti

vysokd mira nezaméstnanosti osob zahrani¢niho plivodu a osob ve véku
15-24 let

® vysoky podil cizincii z mnoha riznych narodd
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® vysoky pocet bytovych jednotek podléhajicich omezenim vybéru najemnikd
® vysoky pocit nejistoty v dusledku vysoké kriminality
® Spatné socialni struktury v sousedstvi




4.Workshop
Der 4.Workshop fand in Dresden im Stadtteil Prohlis statt. Im Jugendhaus Lila
des Vereins VSP wurden folgende Themen vorgestellt und anschlieBend diskutiert:

Kommunale Strategien fir den Umgang mit benachteiligten Quartieren —
Sozialamt Dresden

Fallstudie - integrierter Ansatz zur Familienbildung und der Hilfen zur
Erziehung -VSP e.V.

® Erfolgsversprechende Arbeitsprinizipien im Familienzentrum Puzzle- Omse e.V.
® kiinftige Zusammenarbeit, Suche nach gemeinsamen Themen

Am Nachmittag nahmen die Teilnehmenden an einer Fihrung durch den
Stadtteil Prohlis teil, Teil der Stadtteilbegehung waren 7 Projekte:

Treffpunkt Prohlis der Malteser

AWO Begegnungstitte fiir Senior*innen
Umsonstladen der Birgerinitiative Prohlis

Fabi - Familienbildung & Hilfen zur Erziehung VSP e.V.
Quartiersmanagementbiiro — KEM GmbH
Interkultureller Gemeinschaftsgarten VSP e.V.

Skate und BMX Park Prohlis

Wi ichtige Ergebnisse dieses Workshops:

Definition sozial benachteiligter Gebiete aus kommunaler Perspektive:

hohere Bevolkerungsdichte als in der ubrigen Stadt

hohe Arbeitslosenquote

hohe Quote Arbeitsloser mit auslandischer Herkunft und der 15-24-Jahrigen
hoher Auslanderanteil aus vielen verschiedenen Nationen

hohe Anzahl belegungsgebundenen VWohnraums

hohes Unsicherheitsgefiihl aufgrund hoher Kriminalitatsrate

mangelhafte soziale Strukturen in der Nachbarschaft

Erschwerende Faktoren der benachteiligten Stadtteile:

® Anonymitat/Vereinsamung
® Ordnung, Sauberkeit und Zusammenleben in heterogenen und konfliktbelas-

teten Quartieren

® Zunehmende soziale und demographische Segregation

® Gewalt- und Suchtproblematiken
® Besonderer Forderbedarf in Kitas und an den Schulen
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Pritézujici faktory znevyhodnénych ctvrti:

anonymita/izolace

poradek, Cistota a souziti v heterogennich a konfliktnich ctvrtich
rostouci socialni a demograficka segregace

problémy s nasilim a zavislostmi

zvlastni potreby podpory ve strediscich denni péce a na skolach

Diskutované pristupy ke zlepseni situace v socialné znevyhodnénych ctvrtich:

® komunalni vzdélavaci strategie v Drazdanech (podpora zvlasté zatizenych
dennich center dalsSim socialnim pedagogem, navyseni struktury béznych za-
méstnancl az o 70 % navic)
® investice do vzdélavaci struktury (rekonstrukce skol a druzin, celodenni na-
bidky)
® obnova mést ve znevyhodnénych oblastech a posileni vystavby socialniho
bydleni
lokalni management a vytvareni mistnich siti
dispozi¢ni fondy a lokalni fondy pro financovani nizkoprahovych iniciativ a
projekti obc¢anské spoleénosti
socialni prace na ulici a prevence zavislosti
spoluprace mezi skolami a aktéry v oblasti kulturniho vzdélavani
FABI - modelovy projekt VSP: nizkoprahova podpora rodin prostrednictvim
koncentrované pomoci, kombinace riznych sluzeb péce o mladez (rodinna
vychova a podpora vzdélavani) na jednom misté a s jednim pracovnikem
® misto setkavani rodin Puzzle jako model sousedského centra, které ve ctvrti
funguje jako kontaktni a poradenské misto, které nabizi prostor pro vyménu
informaci, podporuje lokalni angazovanost a dobrovolné aktivity zamérené
na rizné uzivatele







ZAVER A DOPORUCENI
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Rizika

nedostatek personalnich zdroji v pomahajicich profesich a vysoka fluktuace
personalu predevsim v problémovych oblastech

pokracujici segregace, napriklad z divodu nedostatku volnych kapacit bydleni
a privatizaci bytového fondu

Rozdélené a nekomunikujici komunity bez zajmu o rozvoj obcanské spolec-
nosti v problémovych oblastech

Nefunkcnost resortniho rozdéleni aktivit, sluzeb a innosti zacilenych na in-
tegraci

® nedostatecné financovani sluzeb a integracnich aktivit
® nedostatek specializovanych pomahajicich profesi, nebo jejich nedostupnost

(psychologové, terapeuti atd.)

negativni chapani problematiky socialniho vylouceni ze strany majoritni spo-
le€nosti, Casto se jedna i o negativni vnimani pojmu jako je napriklad socialni
bydleni, migrant atd.

chybéjici infrastruktura

Prenositelné a vyuzitelné postupy a metody

participativni postupy a metody cilici na zapojovani socialné vylouéenych do
rozhodovani

integrace prostrednictvim poradani a organizovani celé rady aktivit (volnoca-
sové aktivity, sport, uméni, jidlo, hudba, divadlo, zahradniceni atd.)

bydleni jako klicova nezbytnost pro socialni zaclenéni (Housing First)

prace se sousedy osob socialné vyloucenych

zapojovani dobrovolnikd do prace se socialné vylouc¢enymi

bezplatna infrastruktura kulturnich instituci (napr. mistnich knihoven)
zvyseni platl nebo poctu zaméstnancu ve zvlasté znevyhodnénych Etvrtich
rozvoj sousedskych center, ktera zasahuji vSechny cilové skupiny




SCHLUSSFOLGERUNG UND EMPFEHLUNGEN

Risiken

Mangel an Personalressourcen in den helfenden Berufen sowie hohe Perso-
nalfluktuation gerade in besonders belasteten Stdatteilen

Anhaltende sozialraumliche Segregation, z. B. aufgrund mangelnder
Wohnungskapazitaten und durch Privatisierung von YWWohnraum
Polarisierung und fehlende Kommunikationsraume im Gemeinwesen, wenig
zivilgesellschaftliches Engagement in benachteiligten Stadtteilen

Nicht funktionierende Abstimmung der Aktivitaten, Dienste und Integration-
smaBnahmen zwischen einzelnen Ressorts

Unzureichende Finanzierung von Dienstleistungen und IntegrationsmaBna-
hmen

Mangel an Fachkraften bzw. erschwerter Zugang zu Fachkraften in spezialisi-
erten Berufen (Psycholog*innen, Therapeut*innen, Arzt*innen usw.)
Negative Wahrnehmung des Themas der sozialen Ausgrenzung durch die
Mehrheitsgesellschaft, Stigmatisierung bestimmter Stadtteile oder Bevolke-
rungsgruppen

Mangelnde Infrastruktur

Ubertragbare und anwendbare Verfahren und Methoden

Partizipative Verfahren und Methoden, die darauf abzielen, die sozial Ausge-
grenzten in die Entscheidungsfindung einzubeziehen

Integration in Organisationen und Durchfiihrung einer Reihe von Aktivitaten
(Freizeit, Sport, Kunst, Essen, Musik, Theater, Gartenprojekte)

Wohnen als Grundvoraussetzung fiir soziale Integration (Housing First)
Arbeit mit Nachbarn von sozial ausgegrenzten Personen

Einbindung von Freiwilligen in die Arbeit mit sozial ausgegrenzten Menschen
Gratis-Infrastruktur von Kultureinrichtungen (z.B. Stadtteilbibliotheken)
Anhebung des Gehalts bzw. des Personalschlussels in besonders benachteili-
gten Stadtteilen

Entwicklung von zielgruppentibergreifenden Nachbarschaftszentren




Klicové vystupy ve vztahu k odborné verejnosti

® |ntenzivni a dlouhodoba spoluprace napri¢ resorty, obory, institucemi a orga-
nizacemi
Iniciacni role municipalit pri FeSeni problematiky socialniho zaclenovani
Strategické a komunitni planovani jako nastroj Fizeni procesu socialniho za-
clenéni

® Velmi dilezitym neni pouze socidlni klima, ale i dostupna infrastruktura (ur-
banistické reseni, skoly, Skolky, dopravni dostupnost lokalit atd.) a také poli-
tické klima
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